PATVIRTINTA

Kauno technikos profesinio mokymo
centro direktoriaus 2017 m. kovo 20 d.
jsakymu Nr. 01-68

(Kauno technikos profesinio mokymo
centro direktoriaus 2019 m. birzelio 10 d.
isakymas Nr. 01-210)

MOKINIU DALYVAVIMO PROGRAMOS ,,ERASMUS+“ MOBILUMO PROJEKTUOSE
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS.
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis tvarkos aprasas parengtas vadovaujantis Europos Komisijos , Erasmus+“
programos mobilumo projekty (toliau — mobilumo projektas) administravimg ir finansy tvarkyma
apibendrinanciais dokumentais, Lietuvos Respublikos teisés aktais bei reglamentuoja Kauno
technikos profesinio mokymo centro (toliau — Kauno TPMC) mokiniy dalyvavimo mobilumo
projektuose tikslus, atrankos kriterijus, mobilumy organizavimo eigg, Kauno TPMC ir mobilumo
projekty dalyviy jsipareigojimus, projekto dalyviy atsiskaityma.

2. ,,Erasmus+* yra 2014-2020 m. Europos Sgjungos (toliau — ES) §vietimo, mokymo,
jaunimo ir sporto programa, skirta zinioms kaupti ir jgiidziams ugdyti, atsizvelgiant j $vietimo ir
mokymo svarbg ES ir nacionalinése politikos darbotvarkése. Sia programa siekiama skatinti Zmoniy
asmeninj tobuléjimga ir didinti jy galimybes gauti darba.

3. Kauno TPMC rengiamy mobilumo projekty paskirtis — profesinio mokymo procese
dalyvaujan¢iy asmeny, t. y. mokiniy, mobilumas. Mobilumo projektas — tai galimybé vykti i
,»Erasmus+“ programoje dalyvaujancias 28 ES Salis, Norvegija, Islandija, Lichtensteing, Turkijg ir
Makedonijg, siekiant:

3.1. tobulinti profesinéje mokykloje jgytas profesines Zinias bei jgiidzius;

3.2. susipazinti su mobilumo projekto $alies-partnerés imoniy veiklos specifika;

3.3. susipazinti su profesinio mokymo praktikos salies kultiira, tradicijomis;

3.4. tobulinti uzsienio kalbos (-y) profesinius gebé&jimus.

4. Mokiniy mobilumo vizito trukmé — nuo 2 savaiciy iki 12 ménesiy.

5. Mobilumo projekto dalyvis — mokinys, su Kauno TPMC pasirasg¢s finansinj susitarimg
ir pagal mobilumo projekta apibréZztam laikui siunCiamas j oficialiai dalyvaujancig ,,Erasmus+
programoje $alj, skirtinga nuo tos, kurioje jis nuolat gyvena ir mokosi.

6. Priimancioji institucija — uZsienio institucija, priimanti Kauno TPMC mokinj (-ius)
profesinio mokymo praktikai.

7. Mobilumo projekto dotacijos dydis nustatomas Europos Komisijos, Svietimo mainy
paramos fondo ir Kauno TPMC. Uz tikslinga 1éSy, skirty mobilumo projektui vykdyti, panaudojima
atsakingas mobilumo dalyvis, Kauno TPMC projekty vadovas ir vyriausiasis finansininkas.

8. Mobilumo projektas jgyvendinamas bendradarbiaujant mobilumo projekto dalyviui,
Kauno TPMC ir priimanciajai institucijai (toliau — projekto salys).

11 SKYRIUS.
MOBILUMO PROJEKTO DALYVIU ATRANKOS KRITERIJAI IR ATRANKOS
KONKURSO VYKDYMO TVARKA

9. Uz mobilumo projekto dalyviy atrankos organizavimg ir projekto koordinavima
atsakingas Kauno TPMC projekty vadovas arba kitas direktoriaus jsakymu skirtas Kauno TPMC
darbuotojas, vykdantis projekty administravimo, veiklos planavimo ir analizés funkcijas (toliau —
projekto koordinatorius).
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10. Siekiant atrinkti mobilumo projekto dalyvius, Kauno TPMC organizuojamas vieSasis
Kauno TPMC mokiniy — mobilumo projekto dalyviy — atrankos konkursas pagal Sios tvarkos III ir
IV skyriuose nustatytus reikalavimus ir kriterijus.

11. Organizuojant ir vykdant mokiniy mobilumo projekto dalyviy atrankg laikomasi
aiSkumo, vieSumo, skaidrumo, sgziningumo, lygiy galimybiy principy.

12. Mobilumo projekto dalyviy atrankos konkurso paskelbimo dieng Kauno TPMC
mobilumo projekto koordinatorius informacija apie skelbiama atranka iSplatina Kauno TPMC
internetinéje svetainéje ir/ar Kauno TPMC skelbimy lentose ir/ar kitose mokiniy informavimo
priemonese.

13. Projekto dalyviy atrankg vykdo Kauno TPMC direktoriaus sudaryta Kauno TPMC
mobilumo projekto dalyviy atrankos komisija (toliau — atrankos komisija), kuri sudaroma atskirai
kiekvienam skirtingam mobilumo srautui. Atrinkty ir rezerviniy mobilumo projekto dalyviy sarasas
tvirtinamas atrankos komisijos posédzio protokolu.

14. Pretendentas, pageidaujantis dalyvauti mobilumo projekte, likus ne maziau kaip 1 d.
iki atrankos komisijos posédzio, pateikia Kauno TPMC mobilumo projekto dalyviy atrankos
komisijai prasyma (1 priedas), projekto dalyvio rekomendacijas (2 priedas), tévy (globéjy) sutikima
(nepilnameciams dalyviams) (3 priedas).

15. Pretendentai, atitinkantys Sios tvarkos 17 punkte nurodytus reikalavimus, kvie¢iami
interviu jy tinkamumui dalyvauti mobilumo vizite patvirtinimui pagal 18 punkte iSvardintus atrankos
Kriterijus.

16. Ivykus atrankai, projekto koordinatorius viesai (Kauno TPMC internetingje
svetaingje ir/ar Kauno TPMC skelbimy lentose ir/ar kitose Kauno TPMC vieSai prieinamose
priemonése) skelbia atrinkty ir rezerviniy mobilumo projekto dalyviy sarasa.

111 SKYRIUS.
REIKALAVIMAI PRETENDENTAMS, SIEKIANTIEMS DALYVAUTI MOBILUMO
PROJEKTUOSE

17. Atrankoje gali dalyvauti mokiniai, atitinkantys $iuos kriterijus:

17.1. neturintys mokymosi jsiskolinimy ir galiojan¢iy drausminiy nuobaudy;
17.2. turintys ne mazesnj kaip 5,0 balo paskutinio pusmecio pazymiy vidurkj;
17.3. uzsienio kalbos paskutinio pusmecio pazymys ne zemesnis kaip 7.

IV SKYRIUS.
MOBILUMO PROJEKTO DALY VIU ATRANKOS VERTINIMO KRITERIJAI

18. Mobilumo projekto dalyviy - pameistriy arba Kauno TPMC mokiniy ir absolventy,
t. y. Kauno TPMC arba pagal pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma jmonése
mokymasi neseniai baigusiy asmeny (Absolventai mokomajg praktikg uzsienyje turi atlikti per metus
nuo mokslo baigimo) atranka vykdoma pagal Siuos atrankos kriterijus ir tokiu eiliSkumu:

18.1. profesinio mokymo pasiekimy lygj;

18.2. profesijos mokytojo, grupés vadovo, socialinio pedagogo ir angly k. mokytojo
rekomendacijas vykti j profesinio mokymo praktika uzsienyje;

18.3. gebe¢jima dirbti komandoje;

18.4. uzsienio kalbos komunikacinius gebéjimus;

18.5. motyvacijg dalyvauti profesinio mokymo praktikoje uzsienyje;

18.6. asmenines savybes (atsakingumg, tolerantiSkumg, gerg elgesj, lankstuma,
darbstuma ir organizuotuma).

19. Pretendentams surinkus vienodg konkursinj balg, laimétojas nustatomas komisijos
balsavimu.
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20. Projekto dalyviy atranka laiméjusiu laikomas tas pretendentas, kuris i$ nurodziusiyjy
tg pacia Salj pretendenty surinko auksc¢iausig konkursinj balg. Atrankos komisija nustatydama balus,
vadovaujasi pretendenty vertinimo kriterijy baly aprasu (4 priedas).

V SKYRIUS.
MOBILUMO PROJEKTO DALYVIO VIZITO ORGANIZAVIMAS | PRIIMANCIA
INSTITUCIJA

21. Mobilumo projekto dalyvio vizito data nustatoma pagal profesinio mokymo
programy mokymo grafika.

22. Mobilumo projekto dalyviy vizitus organizuoja projekto koordinatorius, kuris:

22.1. ne véliau kaip prie$ du ménesius iki jvyksian¢io mobilumo projekto dalyvio vizito
susisiekia su priimanciaja institucija ir suderina preliminary vizito laikg bei programa;

22.2. likus ne maziau kaip dviem savaitéms iki mobilumo projekto dalyvio vizito,
parengia sutarciy su priimancéia institucija ir mobilumo projekto dalyviu projektus ir, juos suderings,
pateikia pasirasyti mobilumo projekto Salims.

23. Mobilumo projekto dalyvio vizitas j priimancia institucijg (kelion¢, apgyvendinimas,
maitinimas, vietinis transportas ir draudimas) organizuojamas ir vykdomas, vadovaujantis Svietimo
mainy paramos fondo ir Kauno TPMC (dvisalé), ir priimanciosios institucijos, Kauno TPMC ir
mobilumo projekto dalyvio (triSalé¢) mobilumo projekto sutartimis.

24. Mobilumo projekto dalyvis pries mobilumo vizita privalo:

24.1. dalyvauti Mokiniy i$vyky, ekskursijy ir turizmo renginiy saugos ir sveikatos
instruktaze;

24.2. dalyvauti uzsienio kalbos jvertinime ir kalbos kursuose (OLS sistemoje) (jei
taikoma);

24.3. dalyvauti parengiamuosiuose informaciniuose dalyviy susitikimuose;

24.4. parengti/pateikti papildomus dokumentus uzsienio kalba (Europass CV, motyvacinj
laiska ar kalby pasa), jei priimanti organizacija tokiy reikalauja;

24.5. parengti trumpa mobilumo vietos, $alies priimanc¢iosios organizacijos pristatyma, (jei

taikoma);

24.6. susiplanuoti ir vykdyti projekto sklaida.

25. Mobilumo projekto dalyvio teisés, pareigos ir atsakomybé nurodomos
priimanciosios institucijos, Kauno TPMC ir mobilumo projekto dalyvio sutartyje.

VI SKYRIUS.
MOBILUMO PROJEKTO ISLAIDU APMOKEJIMO TVARKA

26. Mobilumo projekto islaidas sudaro vienkartinés iSmokos, skiriamos mobilumo
projekto dalyvio kelionei (apskaic¢iuojamos pagal atstumo skaiciuokle) ir gyvenimui (gyvenimo 1éSy
dydziai nurodyti atitinkamy mety kvietime teikti paraiskas). Vienam asmeniui skiriamy iSmoky suma
priklauso nuo Salies, ] kurig asmuo vyksta, ir vizito trukmés.

27. Projekto koordinatorius uztikrina, kad vykstantis i vizita mobilumo projekto dalyvis
buity apdraustas biitinosios medicininés pagalbos ir repatriacijos draudimu uzsienyje; draudimu nuo
nelaimingy atsitikimy; civilinés atsakomybés draudimu; neivykusios arba nutriikusios kelionés
draudimu.

28. Mobilumo projektui skirta 1é§y suma i¥mokama pagal Svietimo mainy paramos
fondo ir Kauno TPMC (dvisalé), ir priimanciosios institucijos, Kauno TPMC ir mobilumo projekto
dalyvio (trisalé), mobilumo projekto sutartis.

29. Sugrjzes i mobilumo vizito darbuotojas privalo projekto koordinatoriui pristatyti
Siuos dokumentus:

29.1. keliong jrodanc¢ius dokumentus (skrydzio bilietus, jlaipinimo korteles, autobuso
ar traukinio bilietus ir kt.);


https://europass.cedefop.europa.eu/editors/en/cv/compose
https://europass.cedefop.europa.eu/editors/en/cl/compose
https://europass.cedefop.europa.eu/editors/en/cl/compose
https://europass.cedefop.europa.eu/editors/en/lp/compose
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29.2. Europass mobilumo pazyméjima ir/ar kita pazyméjima, pasiraSyta priimanciosios
organizacijos, kuriame nurodytas dalyvio vardas ir pavard¢, uzsienyje vykdomos veiklos tikslas, taip
pat veiklos pradzios ir pabaigos datos.

VII SKYRIUS.
MOBILUMO PROJEKTO DALYVIO ATSISKAITYMAS

30. Mobilumo laikotarpiui uzsienyje pasibaigus, priimancioji institucija iSduoda
Europass mobilumo dokumentg arba kita pazyméjima, patvirtinantj, kad sutartyje numatyta programa
buvo jvykdyta, nurodantj jgytas Zinias, jgiidzius ir kompetencijas

31. Pasibaigus mobilumo projektui mobilumo projekto dalyvis privalo atsiskaityti
priimanciosios institucijos, Kauno TPMC ir mobilumo projekto dalyvio mobilumo projekto sutartyje
nustatytais terminais ir tvarka.

32. Mobilumo projekto dalyvis apie pasiektus rezultatus privalo:

32.1. Pateikti profesijos mokytojui (diplomg / sertifikata) ir vertinimo lapus apie jo
pasiektus mokymaosi rezultatus;

32.2. parengti vieSinimo straipsnj mokyklos tinklapiui ir socialiniams tinklams per 30
kalendoriniy dieny nuo jvykusio mobilumo vizito;

32.3. parengti mobilumo vizito pristatyma (Power Point ar DVD formatu) ir pristatyti savo
specialybés mokiniams per 30 kalendoriniy dieny nuo jvykusio mobilumo vizito.

33. Mokinio mobilumo pasiekimy uZsienyje jskaitymas vykdomas vadovaujantis Kauno
TPMC direktoriaus jsakymu patvirtinta tvarka.




Mokiniy dalyvavimo programos ,,Erasmus+*
mobilumo projektuose tvarkos apraso
1 priedas

(vardas, pavarde, rasyti didziosiomis spausdintinémis raidémis)

(grupé)

Kauno TPMC mobilumo projekto dalyviy
atrankos komisijai

PRASYMAS DEL DALYVAVIMO MOBILUMO PROJEKTO DALYVIU ATRANKOJE

20 m. d.
Kaunas

Prasau leisti dalyvauti programos ,,Erasmus+* projekto

dalyviy atrankoje ir sékmés atveju vykti j trukmes

(projekto numeris ir pavadinimas)
praktikos mobilumag

(Salis arba Salys, prioriteto tvarka, kurioje (-se) pageidaujama atlikti profesing praktikq)
Sutinku, kad visi atrankai pateikti mano asmens duomenys biity tvarkomi atrankos

organizavimo ir vykdymo tikslais. Laiméjus atrankg ar patekus j rezervinj dalyviy sgrasa, sutinku,
kad mano vardas ir pavardé buty skelbiama vieSai, o mano asmens duomenys biity naudojami

projektui vykdyti, valdyti, stebéti bei viesinti.

PRIDEDAMA:

1. Asmens dokumento kopija.

2. Projekto dalyvio rekomendacijos.

3. Tévy (globéjy) sutikimas (nepilnameciams dalyviams).

Parasas Vardas, pavardé



Mokiniy dalyvavimo programos ,,Erasmus+*
mobilumo projektuose tvarkos apraso
2 priedas

PROJEKTO DALYVIO REKOMENDACIJOS

Vardas ir pavardé:

Kontaktiniai duomenys (telefonas,
elektroninio pasto adresas):

Profesiniy Ziniy jvertinimas
(metinis vidurkis):

UZsienio (angly k.) kalbos Ziniy
ivertinimas (metinis vidurkis):

Motyvacija (kodél norite vykti j
profesine praktika uZsienyje):

Grupés vadovo rekomendacija:

Grupés vadovo vardas ir pavardé Parasas
Profesijos mokytojo
rekomendacija:

Profesijos mokytojo vardas ir pavardé Parasas
Angly kalbos mokytojo
rekomendacija:

Angly kalbos mokytojo vardas ir pavardé Parasas

Socialinio pedagogo
rekomendacija:

Socialinio pedagogo vardas ir pavardé Parasas




Mokiniy dalyvavimo programos ,,Erasmus+*
mobilumo projektuose tvarkos apraso
3 priedas

(vardas, pavardé (rasyti didZiosiomis spausdintinémis raidémis))

(adresas, telefonas)

SUTIKIMAS DEL MOKINIO DALYVAVIMO ,,ERASMUS+“ PROJEKTO
NR. MOBILUME

(data)

Esu informuotas (-a) apie Kauno technikos profesinio mokymo centre vykdoma
,Erasmus+ projekta Nr.

(projekto numeris ir pavadinimas)
ir sutinku su visomis projekto vykdytojy siilomomis programomis bei marSrutais, dalyvavimo

taisyklémis ir galimais pavojais mobilumo metu.

Leidziu dalyvauti Kauno technikos profesinio mokymo centro
(dalyvio vardas pavardé)
vykdomame projekte Nr.

(projekto numeris ir pavadinimas)
ir vykti | praktikos mobiluma uZsienio Salyje.

(tévo, mamos, globéjo parasas) (tévo, mamos, globéjo vardas ir pavardeé)



Mokiniy dalyvavimo programos ,,Erasmus+*
mobilumo projektuose tvarkos apraso
3 priedas

PRETENDENTU VERTINIMO KRITERIJU BALU APRASAS

1. Pretendenty vertinimo kriterijai ir jy baly aprasai:
1.1. Profesinio mokymo pasiekimy lygis (0 — 5):

Eil. Vertinimo Kriterijaus Vertinant atitiktj Rekomendacija vertinimag
Nr. aprasas vertinimo atliekantiems atrankos komisijos
kriterijui galimi nariams
skirti balai
1.1.1 | Pretendento paskutinio Atitiktis vertinimo Kriterijui
pusmecio profesinio teorinio vertinama 5 balais, jeigu
ir praktinio mokymo dalyky 5 pretendento paskutinio pusmecio
pasiekimy lygis profesinio teorinio ir praktinio

mokymo dalyky vidurkis 9-10 baly
Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 3 balais, jeigu
3 pretendento paskutinio pusmecio
profesinio teorinio ir praktinio
mokymo dalyky vidurkis 7-8 baly
Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 0 baly, jeigu pretendento
0 paskutinio pusmecio profesinio
teorinio ir praktinio mokymo
dalyky vidurkis 5-6 baly

1.2. Pretendento profesijos mokytojo, grupés vadovo, socialinio pedagogo ir angly k.
mokytojo rekomendacijos vykti j profesinio mokymo praktika uzsienyje (0 — 5):

Eil. Vertinimo Kriterijaus Vertinant atitiktj Rekomendacija vertinima
Nr. aprasas vertinimo atliekantiems atrankos komisijos
kriterijui galimi nariams
skirti balai
1.2.1 | Pretendento profesijos Atitiktis vertinimo Kriterijui
mokytojo, grupés vadovo, 5 vertinama 5 balais, jeigu
socialinio pedagogo ir angly pretendento visos rekomendacijos
k. mokytojo teigiamy teigiamos
rekomendacijy vykti j Atitiktis vertinimo kriterijui
profesinio mokymo praktika 3 vertinama 3 balais, jeigu
uzsienyje skaicius pretendento viena rekomendacija
neigiama
Atitiktis vertinimo kriterijui
0 vertinama 0 baly, jeigu pretendento
dvi ar daugiau rekomendacijos
neigiamos
1.3. Pretendento gebéjimas dirbti komandoje (0 — 5):
Eil. Vertinimo kriterijaus Vertinant atitikti Rekomendacija vertinima
Nr. aprasas vertinimo atliekantiems atrankos komisijos
kriterijui galimi nariams
skirti balai
1.3.1 | Pretendentas geba dirbti Atitiktis vertinimo kriterijui
komandoje — gali dirbti su vertinama 5 balais, jeigu




daugeliu jvairiy Zzmoniy,
iSlieka ramus stresinése
situacijose, geba rasti
pasitilymy ar idéjy bendram
tikslui pasiekti, gali
paskirstyti darbus tarp
komandos nariy.

pretendentas visiSkai atitinka
vertinimo Kriterijaus aprasg

Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 3 balais, jeigu

3 pretendentas vertinimo Kkriterijaus
aprasg atitinka vidutiniSkai
Atitiktis vertinimo kriterijui

0 vertinama 0 baly, jeigu

pretendentas visiSkai neatitinka
vertinimo kriterijaus apraso

1.4. Pretendentas geba komunikuoti uzsienio kalba (0 — 5):

Eil. Vertinimo Kriterijaus Vertinant atitiktj Rekomendacija vertinimg
Nr. aprasas vertinimo atliekantiems atrankos komisijos
kriterijui galimi nariams
skirti balai
1.4.1 | Pretendentas geba Atitiktis vertinimo Kriterijui
komunikuoti jprastose 5 vertinama 5 balais, jeigu
kasdienése situacijose, pretendentas visiSkai atitinka
profesinéje veikloje uzsienio vertinimo Kriterijaus aprasa
kalba. Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 3 balais, jeigu
3 7 _—
pretendentas vertinimo Kriterijaus
aprasa atitinka vidutiniSkai
Atitiktis vertinimo kriterijui
0 vertinama 0 baly, jeigu

pretendentas visiSkai neatitinka
vertinimo Kriterijaus apraSo

1.5. Pretendento motyvacija dalyvauti profesinéje praktikoje uzsienyje (0 — 5):

Eil. Vertinimo Kriterijaus Vertinant atitiktj Rekomendacija vertinima
Nr. aprasas vertinimo atliekantiems atrankos komisijos
kriterijui galimi nariams
skirti balai
1.5.1 | Pretendentas aktyvus Centro Atitiktis vertinimo Kriterijui
bendruomenés ar Mokiniy 5 vertinama 5 balais, jeigu
tarybos narys, inicijuoja ar pretendentas visiskai atitinka
padeda organizuoti Centro vertinimo kriterijaus aprasg
renginius, atstovauja Centra Atitiktis vertinimo kriterijui
parodose, mugése, 3 vertinama 3 balais, jeigu
konkursuose ar vykdo kitas pretendentas vertinimo Kkriterijaus
Centrui naudingas veiklas. aprasa atitinka vidutiniSkai
Atitiktis vertinimo kriterijui
0 vertinama 0 baly, jeigu

pretendentas visiSkai neatitinka
vertinimo Kriterijaus apraSo

1.6. Pretendentas pasizymi
darb$tumu ir organizuotumu (0 — 5):

atsakingumu,

tolerantiSkumu,

geru elgesiu, lankstumu,

Eil. Vertinimo Kriterijaus
Nr. aprasas

Vertinant atitiktj
vertinimo
kriterijui galimi
skirti balai

Rekomendacija vertinima
atliekantiems atrankos komisijos
nariams




1.6.1 | Pretendentas pasizymi:

- atsakingumu (prisiimama
atsakomybe uz savo
veiksmus);

- tolerancija (pakantumu
kitiems, supratimu, kad kitas
zmogus gali skirtis nuo
miisy, ir pripazinimu, kad jis
turi teise buti kitoks nei
mes);

- elgesiu atitinkanc¢iu
visuotinai priimtas socialines
normas;

- lankstumu (geba
prisitaikyti prie skirtingy
situacijy ir Zmoniy);

- darbStumu;

- organizuotumu (geb¢jimu
struktiirizuoti ir organizuoti
savo profesine veiklg).

Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 5 balais, jeigu
pretendentas visiSkai atitinka
vertinimo Kriterijaus aprasa

Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 3 balais, jeigu
pretendentas vertinimo Kkriterijaus
apras$g atitinka vidutiniSkai

Atitiktis vertinimo kriterijui
vertinama 0 baly, jeigu
pretendentas visiSkai neatitinka
vertinimo Kriterijaus apraso

Pastabos:

1. Pretendentai vertinami uzdarame dalyviy atrankos komisijos interviu su pretendentu.
2. Atranka vykdoma sumuojant kiekvieno pretendento balus. Atrankos komisijos nariai
retendenty vertinimo balus suraSo | lentelg ir juos susumuoja, pagal Zemiau pateikta pavyzdi.

- o e s s Baly
Dalyvio vardas Vertinimo Kkriterijai ir baly skaicius (0-5) suma
pavardé 1.1. 1.2. 1.3, 1.4, 1.5. 1.6.
1 2 3 4 5 6 7 8
Vardenis Pavardenis 5 3 0 3 5 5 21
Vardyté Pavardyté 5 5 3 5 3 5 26

3. Atrankos komisijos pirmininkas pagal gautus atrankos komisijos nariy rezultatus sudaro

dalyviy sarasa baly mazéjimo tvarka.

Elll!l Dalyvio vardas pavardé Baly skaicius | Mobilumo vizito Salis Pastabos
1 Vardyté Pavardyté 26 Latvija
2 Vardenis Pavardenis 21 Latvija

4. 1 dalyviy sarasa nepateke pretendentai lieka rezerviniame sarase, i$ kurio, prireikus, gali
biti pakviesti pakeisti atsisakiusio vykti dalyvio, laikantis sudaryto eiliSkumo.

Eil. Rezervinio daly\{lo vardas Baly skaicius | Mobilumo vizito $alis Pastabos
Nr. pavardé
1 Varduolis Pavarduolis 23 Latvija




