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ATVYKSTANCIUJU ] MOBILUMUS MENTORIAVIMO TVARKOS APRASAS
SAVOKOS

Siunciandioji organizacija — oficialiai dalyvaujancioji organizacija programos
,,Erasmus+*, NordPlus ar bet kurios kitos programos veikloje ir siun¢ianti vieng ar daugiau dalyviy
dalyvauti kokioje nors projekto veikloje, su kuria Priimancioji organizacija yra pasirasiusi Mobilumo
(mokymosi) ar kitg susitarima.

Priimancioji organizacija — oficialiai dalyvaujancioji organizacija programos
,Erasmus+“, NordPlus ar bet kurios kitos programos veikloje ir priimanti vieng ar daugiau dalyviy
programos ,,Erasmus+“, NordPlus ar bet kurios kitos programos projekto vienos ar keliy rasiy
veiklose.

Mobilumo (mokymosi) ar Kitas susitarimas — dvisalé/trisalé ar ketursalé sutartis (angl.
k. Learning agreement / Mobility agreement ar kt.), pasirasyta siunéianc¢ios organizacijos atstovo,
siunciancios organizacijos dalyvio (mokinio/mokytojo/personalo/darbuotojo) ir priimancios
organizacijos atstovo ir/ar jmonés atstovo, kurioje apibréziami Siunéianciosios ir Priimanciosios
organizacijy, taip pat dalyvaujan¢iy asmeny susitarimai, mobilumo laikotarpio tikslai ir turinys
siekiant uztikrinti jo aktualumg ir kokybe.

Dalyvis - programoje ,,Erasmus+*, NordPlus ar bet kurios kitos programos dalyviais
laikomi asmenys, visokeriopai dalyvaujantys kokiame nors projekte ir tam tikrais atvejais gaunantys
Europos Sajungos dotacijos dalj, skirtg jy dalyvavimo (visy pirma kelionés ir pragyvenimo) i§laidoms
padengti.

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno technikos profesinio mokymo centras (toliau — Kauno TPMC) programoje
,Erasmus+“ dalyvauja pagal Europos Komisijos suteikta Kauno TPMC programos ,,Erasmus+*
profesinio mokymo mobilumo chartijg Nr. 2017-1-LT01-KA109-035303 2017-2020 mety
laikotarpiui.

2. Sio Atvykstanéiyjy j mobilumus mentoriavimo tvarkos apraso (toliau — Tvarka)
vykdymo tikslas — uztikrinti, kad atvykstan¢iyjy mobilumy organizavimas biity vykdomas efektyviai,
skaidriai, laikantis Kauno TPMC programos ,,Erasmus+* profesinio mokymo mobilumo chartijos
jsipareigojimy, nepazeidziant individualiy dalyviy teisiy.

3. Atvykstanciyjy dalyviy mobilumai vykdomi vadovaujantis Mobilumo (mokymosi) ar
Kitas susitarimais, programos ,,Erasmus+, NordPlus ar bet kurios kitos programos dalyviy mobiluma
reglamentuojanciais Europos Komisijos dokumentais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro jsakymais, bei kitais galiojanciais teisés aktais ir $ia Tvarka.

4. 1 Kauno TPMC gali atvykti mokytojai ir/ar darbuotojai stazuotéms ir/ar
déstymo/mokymo vizitams ir/ar darbo stebéjimo ir/ar darbuotojy mokymo ir/ar darbuotojy praktikos
vizitams pagal programas ,,Erasmus+*, NordPlus ar bet kurias kitas programas i§ partneriniy
institucijy, su kuriomis yra pasiraSyti Mobilumo (mokymosi) ar Kiti susitarimai, ir kurios atitinka
formalius atitinkamos programos reikalavimus.

5. AtvykstanCiyjy asmeny mobilumai finansuojami pagal programos ,,Erasmus+*,
NordPlus ar bet kuriy kity programy finansavimo taisykles.
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II. ATSAKOMYBES

6. Atvykstantiems j mobilumus dalyviams kuruoti skyriuje, i kurj jie atvyksta, sudaroma
darbo grupé jy mobilumo veikloms organizuoti. Darbo grupés pirmininku skiriamas skyriaus, j kurj
atvyksta dalyviai, vedéjas ar kitas atsakingas asmuo, grupés nariais — atitinkamos specialybés
profesijos mokytojai ar kiti Kauno TPMC darbuotojai. Darbo grupés sudétis tvirtinama Kauno TPMC
direktoriaus jsakymu.

7. Darbo grupés pirmininkas rengia jsakymy projektus dalyviy priémimui ir esant
poreikiui teikia informacijg apie dalyvius (mokinius) Kauno TPMC Mokiniy registro administratorei
rastui Svietimo informaciniy technologijy centrui pateikti ,,Dél mokiniy jregistravimo j Mokiniy
registrg*, taip pat, esant poreikiui, rengia trisales sutartis dalyviams (mokiniams) su jmone ir dalyviu
ir jas teikia Kauno TPMC Mokiniy registro administratorei sutar¢iy registravimui Mokiniy registre.

8. Darbo grupés nariai ne véliau kaip dvi dienos prie§ prasidedant mobilumui parengia
veikly plang atvykstantiesiems ir paskiria atsakingus asmenis uz tam tikry veikly organizavimag:

8.1. Darbo grupés narys, atsakingas uz dalyviy mokyma(-si), numato ir suderina
atvykstanciyjy teorinio ir praktinio mokymo(-si) veiklas Kauno TPMC praktinio mokymo dirbtuvése
ir/ar jmonése, supazindina dalyvius (mokinius) su Mokiniy vidaus tvarkos taisyklémis.

8.2. Darbo grupés narys, atsakingas uz sutaréiy sudarymg, Dalyvio pazyméjimy
parengima, juos rengia, pildo ir/ar papildo trukstama informacija bei teikia atsakingiems asmenims
pasiraSyti.

8.3. Darbo grupés narys, atsakingas uz dalyviy mokymosi rezultaty/pasiekimy
jvertinimg, jvertina jy pasiekimus, uzpildant Europass mobilumo dokumentg. Jeigu dalyvio
mokymosi rezultatai/pasiekimai vertinami naudojant Europos profesinio mokymo kredity sistemos
(toliau ECVET) elementus, pildomi dalyvio pasiekimy vertinimo lapai ir iSduodamas
Pazyméjimas/Diplomas/Sertifikatas, taip kaip tai yra numatyta Mobilumo (mokymosi) ar kitame
susitarime.

8.4. Darbo grupés narys, atsakingas uz dalyviui rekomenduojamas laisvalaikio veiklas
(kulttrinj pazinimg) atvykstantiesiems suteikia visg reikalingg informacijg apie jas.

8.5. Darbo grupés narys, atsakingas uz atvykstamojo mobilumo veikly vieSinima,
parengia, suderina su darbo grupés pirmininku, talpina/teikia talpinti vieSojoje erdvéje informacinj
pranesima/straipsnj/jrasg apie mobilumo vizitg.

8.6. Darbo grupés narys, atsakingas uz atvykstaniyjy dalyviy apgyvendinima,
bendradarbiaujant su Kauno TPMC bendrabucio valdytoju, parengia atvykstaniyjy gyvenimui
skirtas patalpas, patalyn¢ ir kt. ne véliau kaip dvi dienos iki dalyviy atvykimo.

9. Darbo grupé suderina atvykstanéiyjy atvykimo ir iSvykimo datas, jei reikia,
organizuoja transportg, bendradarbiaujant su direktoriaus pavaduotoju infrastruktiirai pervezti
atvykusiuosius j/i$ oro uosto ar kitos i§ anksto suderintos vietos.

10. Projekty vadovas su siunciancigja organizacija ir darbo grupés pirmininku suderina
vizito datas, programg, Mobilumo (mokymosi) ar kitus susitarimus bei juos lydin¢ius dokumentus,
siuncianciosios organizacijos atstovui persiuncia ,,Survival guide®.

11. Darbo grupés pirmininkas iSkilus problemoms dél dalyviy ir uZsienio gyvenimo
Lietuvos Respublikoje ar jiems pazeidus Lietuvos Respublikos jstatymus, suteikia visg reikiama
informacijg valstybés institucijoms ir tarnyboms jstatymais nustatyta tvarka.

111. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Si Tvarka jsigalioja nuo jos patvirtinimo datos.
13.Tvarka gali buti kei¢iama, atsiradus naujiems ar pasikeitus esamiems poreikiams.




