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PROFESINIO ORIENTAVIMO TVARKOS APRASAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Profesinio orientavimo tikslas — padéti asmenims sagmoningai rinktis Jiems tinkamas
Svietimo ir uZimtumo galimybes, sudaryti salygas jgyti karjeros kompetencijy, aktyviai kurti savo
karjerg (t. y. visg gyvenimg trunkané¢ia asmeniui ir visuomenei reik§mingy asmens mokymosi,
saviraiSkos ir darbo patiréiy seka). Profesinis orientavimas vykdomas teikiant ugdymo karjerai,
profesinio informavimo ir profesinio konsultavimo paslaugas.

2. Profesinis orientavimas vykdomas vadovaujantis §iais principais:

2.1. prieinamumo. Profesinio orientavimo paslaugos teikiamos visiems asmenims,
uZtikrinant lygias galimybes, jvertinant poreikius ir siekiant iSvengti administraciniy, finansiniy ar
kitokiy kliti¢iy;

2.2, nefaliSkumo, laisvo pasirinkimo ir asmeninés atsakomybés uZ karjeros
sprendimus. Profesinio orientavimo vykdytojai padeda asmeniui pasirinkti ir jgyvendinti
geriausias jo karjeros vystymo galimybes ir negali proteguoti savo ar Kity institucijy interesu.
Kiekvienas asmuo savarankiskai apsisprendzia dél asmenines karjeros perspektyvy, priima su
mokymusi ir darbu susijusius sprendimus. Turédamas laisve rinktis, asmuo taip pat prisiima
atsakomybe uz savo pasirinkimus;

2.3. individualizavimo. Profesinis orientavimas vykdomas atsizvelgiant j individualius
asmeny poreikius;

2.4. paslaugy kokybés. Profesinio orientavimo vykdytojai atsakingi uz auksta jy
teikiamy ugdymo karjerai, profesinio informavimo ir profesinio konsultavimo paslaugy kokybe ir
profesinio elgesio etikos laikymasi.

II. PROFESINIO ORIENTAVIMO VYKDYMAS

3. Asmeny ugdymas Kkarjerai, profesinis informavimas ir profesinis konsultavimas
Kauno technikos profesiniame mokymo centre (toliau — Centras) vykdomas laikantis $iy
pagrindiniy nuostaty:

3.1. Centras turi uztikrinti, kad kiekvienas joje besimokantis mokinys Zinoty, kur, kada
ir kaip gali gauti ugdymo karjerai, profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugas;

3.2. Centras, naudodamasis informacinémis sistemomis, taip pat tiesiogiai
besikreipiantiems asmenims viesai teikia informacija apie Ju teikiamas $vietimo galimybes —
vykdomas formaliojo ir neformaliojo $vietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo
sglygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija, svarbiausius pasiekimus ir kit informacija;

3.3. Centras, vykdydamas mokiniy ugdyma karjerai, vadovaujasi  Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro tvirtinamais bendraisiais ugdymo planais ir bendraisiais
profesinio mokymo planais, kitais ugdymo turinj reglamentuojanciais dokumentais.

4. Centras organizuoja ir uZtikrina Centro mokiniy ugdymg karjerai, profesinj
informavima ir profesinj konsultavima bei stebésena:

4.1. vykdydamas mokiniy ugdymga karjerai, atsizvelgia j mokiniy amZiaus tarpsnio
ypatumus:

4.1.1.sudaro salygas visiems mokiniams jgyti karjeros kompetencijy (Ziniy, gebé&jimy
ir nuostaty apie save, mokymosi, saviraikos ir darbo galimybes, karjeros sprendimy priémima,
karjeros planavima, derinimg su kitomis gyvenimo sritimis ir realizavima);
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4.1.2. jgyvendina Lietuvos Respublikos &vietimo ir mokslo ministro tvirtinama
ugdymui karjerai skirta programg;

4.2. vykdydamas mokiniy profesinj informavima:

4.2.1. sudaro salygas mokiniams gauti ir aptarti informacija apie mokymosi ir darbo
galimybes (pasitelkiant informacines sistemas ir kitas priemones — pazintinius vizitus, renginius,
ekskursijas, susitikimus su §vietimo jstaigy atstovais, darbdaviais ir kitais asmenimis):

4.2.1.1. Centre vykdomas programas, mokymo formas, igyjamas kompetencijas ir
kvalifikacijas, mokymosi sglygas;

4.2.1.2. profesinés veiklos ir uZimtumo sritis, darbo rinkg ir jos poky¢iy prognozes
(kvalifikacijy paklausg, atlyginimus);

4.3. vykdydamas mokiniy profesinj konsultavima (individualy ir grupinj):

4.3.1.sudaro mokiniams galimybes paZinti, jvertinti ir aptarti individualias savybes,
galincias turéti jtakos karjerai (mokymuisi jvairiose pakopose, darbui);

4.3.2. padeda spresti klausimus susijusius su karjeros planavimu — mokymusi
(individualaus ugdymo plano arba mokymo plano sudarymas, Svietimo teikéjo, mokymosi ar
studijy krypties, mokymosi formy rinkimasis) ir profesinés veiklos rinkimusi;

4.3.3. pataria darbo paieskos klausimais;

4.4. skiria asmenj, kuris vadovauja ugdymui karjerai, profesiniam informavimui ir
profesiniam konsultavimui skirtos karjeros specialisty, klasés (-1y) ar grupés (-iy) kuratoriy, jvairiy
dalyky mokytojy, profesijos mokytojy, socialiniy pedagogy, Centro psichology ir kity $vietimo
pagalba teikianCiy specialisty grupés darbui, koordinuoja ir vykdo susijusias veiklas;

4.5. organizuoja ir vykdo mokiniy profesinio orientavimo stebéseng Centre;

4.6. profesinio orientavimo procese pasitelkia Centro bendruomeng, darbdavius ir jy
organizacijas, Kitus socialinius partnerius, visuomenines organizacijas, réméjus ir Kkitas
suinteresuotas grupes;

4.7. dalyvauja teritorinés darbo birZos organizuojamuose renginiuose ir projektuose.
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