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I SKYRIUS 

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMAS 
Kauno technologijų mokymo centro (toliau – Kautech) strateginis veiklos planas               

2023–2025 metams, patvirtintas Kautech centro tarybos (kolegialaus valdymo organo) 2023 m. 
vasario 23 d. protokolu Nr. 31-2. Strateginiame ir metiniame veiklos planuose yra keliami šie 
strateginės veiklos prioritetai: 

I prioritetas. Švietimo veiklos kokybės, mokymo prieinamumo, patrauklumo ir tarptautiškumo 
didinimas. 

II prioritetas. Nuolat tobulėjančios, rezultatyviai dirbančios, reflektuojančios pedagoginės ir 
administracinės bendruomenės ir jos veiklos sistemos, tenkinančios švietimo veiklos reikalavimus, 
suformavimas. 

III prioritetas. Modernios, aplinkai tvarios infrastruktūros kūrimas, inovatyvių priemonių, 
prisidedančių prie racionalaus ugdymo turinio ir darbo aplinkos veikimo, įgyvendinimas. 

2023 m. gruodžio 31 d. Kautech dirbo 447 darbuotojai. Iš jų 54 bendrojo ugdymo mokytojai, 
151 profesijos mokytojas, 242 – kitas įstaigos personalas.  

2023 metų strateginės veiklos prioritetų įgyvendinimo rezultatai: 
2023-12-12 atliktas išorinis KVS pirminio sertifikavimo antrosios priežiūros auditas. Audito 

metu neatitikčių nenustatyta. Kautech išduotas sertifikatas (reg. Nr. 24K.2239) patvirtina, kad 
Kokybės vadybos sistema sukurta, įdiegta ir palaikoma, Kautech atitinka LST EN ISO 
9001:2015/(ISO 9001:2015) reikalavimus. 2023-10-27 Kautech atliktas kolegialus vertinimas, 
vertinimo ataskaita Nr. 1 patvirtina, kad profesinio mokymo kokybės užtikrinimo sistemų ir procesų 
stiprinimas vykdomas. 

Nustatytas mokinių pasitenkinimo mokymosi kokybe lygis: 98,5 proc. mokinių ugdymo 
kokybę Kautech vertina teigiamai (t. y. gerai arba labai gerai). Atlikta absolventų pasitenkinimo 
įgytomis kompetencijomis paklausa: 50 proc. absolventų įstaigoje įgytas kompetencijas vertina labai 
gerai, 37 proc. vertina gerai. 

Mokinių, 2022–2023 m. m. įgijusių: 1. pagrindinį išsilavinimą dalis nuo visų baigusių 
pagrindinio ugdymo programą – 83,6 proc. (pagrindinį išsilavinimą įgijo 51 mokinys); 2. vidurinį 
išsilavinimą įgijusių dalis nuo visų baigusių vidurinio ugdymo programą – 94,98 proc. (299 mokinių 
baigė vidurinio ugdymo programą, vidurinį išsilavinimą įgijo 284 mokiniai).  

Kautech 2023-10-01 pagal formaliojo profesinio mokymo programas mokėsi 2886 mokiniai. 
2023–2024 m. m. vykdomos 95 formaliojo profesinio mokymo programos. 2023 metais mokytis 
pagal formaliojo profesinio mokymo programas valstybės finansuojamose vietose priimtas 1541 
mokinys. Pagal priėmimo į valstybės finansuojamas profesinio mokymo vietas 2023 metų planą, 
Kautech 2023 metams nustatytas priėmimo į valstybės finansuojamas (VF) vietas planas – 1543 (VF 
vietų planas pagal ŠVIS). Bendras Kautech mokinių skaičius 2023-10-01 – 2968. Iš jų 250 turintys 
specialiųjų ugdymosi poreikių (toliau – SUP). Mokinai, turintys SUP 2023–2024 m. m. yra mokomi 
pagal 12 formaliojo profesinio mokymo programų.  

2023 m. licencija vykdyti formalųjį profesinį mokymą papildyta 62 naujomis/atnaujintomis 
formaliojo profesinio mokymo programomis. 
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2023 m. profesinio mokymo programos modulį „Mechaninių įrenginių montavimas ir 
derinimas“ (modulio kodas 4071401) baigė 6 mokiniai (12 klasė); modulį „Periodiškas 
kompiuterinės įrangos ir jos komponentų tikrinimas bei remontas“ (modulio kodas 407141423) 
baigė 6 mokiniai (11 klasė). 2023–2024 m. m. modulyje „Paviršių apdaila plytelėmis ir plytelių 
dangos remontas“ (modulio kodas 207320025) mokosi 35 mokiniai (9-10 klasės); „Medienos 
apdirbimas rankiniais-elektriniais, motoriniais, pneumatiniais įrankiais“ (modulio kodas 
207320023) mokosi 26 mokiniai (10 klasė); Iš viso profesinio mokymo moduliuose mokosi 61 
bendrojo ugdymo programoje besimokantis mokinys.   

Kautech mokinių, įgijusių kvalifikaciją dalis (procentais) nuo 2022–2023 mokslo metais 
faktinio spalio 1 d. visų baigiamųjų kursų mokinių skaičiaus – 88,91 proc.  

Mokinių, kuriems 2023 metais profesinis mokymas buvo organizuojamas pameistrystės 
forma procentas – 38,54 proc. (pagal ŠVIS).  

Absolventų, dirbusių šeštą mėnesį po formaliojo profesinio mokymo programos baigimo, 
dalis 2023 m. – 68,52 proc. (pagal ŠVIS). 

2023 m. Kautech suteikta „Erasmus“ akreditacija Nr. 2022-1-LT01-KA120-VET-
000108209, patvirtinta 2023-01-18. Įgyventi/įgyvendinama 17 tarptautinių projektų. Juos 
įgyvendinant 468 dalyviai dalyvavo projektinėse veiklose, iš jų 220 mokinių ir 248 mokytojai. 
Priimti 156 mokytojai ir mokiniai įgyvendinant įvairias tarptautines projektų veiklas. 

Kautech koordinuojant 7 Europos Sąjungos fondų investicijų programos projektus už 
2390138,60 Eur ir dalyvaujant partneriais dviejuose Europos Sąjungos fondų investicijų programos 
projektuose, panaudota 44 674,54 Eur lėšų. 

2023 m. baigti 5 metus įgyvendinti infrastruktūriniai projektai: „Variklinių transporto 
priemonių remonto praktinio mokymo centro plėtra“ (5 mln. Eur.); „Statybos sektorinio praktinio 
mokymo centro (SSPMC) infrastruktūros plėtra“ (1 mln. Eur.). 

Kautech suorganizuoti 4 tarptautiniai profesinio meistriškumo konkursai. Per 2023 metus 
Kautech mokiniai dalyvavo 38 respublikiniuose/tarptautiniuose meistriškumo konkursuose. Prizinė 
I vieta užimta 6, II – 5, III – 5 profesinio meistriškumo konkursuose.  

SPMC (toliau – SPMC) įveiklinimas. Iš viso 2023 m. Kautech pravestos 113038 praktinio 
mokymo valandos. Iš jų 62967 praktinio mokymo valandos pravestos SPMC Kautech mokiniams. 
Tai sudaro 55,70 proc. nuo visų praktinio mokymo valandų. Sektorinių praktinio mokymo centrų 
bazėje besimokiusių mokinių dalis procentais, 69,85 proc. nuo ataskaitiniais metais visame 
praktiniame mokyme dalyvavusių įstaigos mokinių dalies.  

2023 m. rugsėjo 22 d. SPMC kartu su „Machinery Assist“ (UAB „Staklyno servisas“) ir italų 
medžio pramonės įrenginių gamintoju „Biesse“ įkurta akademija „Woodwinner Academy“, kurioje 
medienos pramonės įmonių specialistai gilins savo žinias ir įgūdžius medienos apdirbimo 
technologijų srityje. 

Technologijų pamokos SPMC vyko 1798  bendrojo ugdymo mokyklų mokiniams (272 
val., 21 mokykla, sudaryta 17 naujų bendradarbiavimo sutarčių). 

Suaugusiųjų profesinio tobulinimosi organizavimas asmenims pagal Užimtumo tarnybos, 
kitų institucijų (ar asmenų asmeninėmis lėšomis) skirtą finansavimą Kautech 2023 metais:  surengtų 
suaugusiųjų mokymo valandų skaičius – 21450 val.; formalusis profesinis mokymas asmenims pagal 
Užimtumo tarnybos skirtą finansavimą 2023 m. buvo organizuojamas 24 formaliojo profesinio 
mokymo programose. Mokėsi 324 asmenys. Profesinio mokymo ir su juo susijusių paslaugų 
(formalusis ir neformalusis profesinis mokymas, neformalus švietimas, konsultavimas, kitos 
Kautech įstatuose numatytos veiklos pajamos) pajamos 2023 metais Kautech – 109 111,71 Eur.  

Profesijos mokytojų, 2023 metais ne mažiau 5 dienų (36 val.) apimtimi, dalyvavusių   
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, dalis nuo visų profesijos mokytojų – 85,43 proc.; bendrojo 
ugdymo mokytojų dalis nuo visų bendrojo ugdymo mokytojų – 84,48 proc.  

2023 m. sausio mėnesį organizuotas mokytojų profesinės veiklos ir kvalifikacijos tobulinimo 
savianalizės (įsivertinimo) už kalendorinius metus (2022 m.) atlikimas. Savianalizę (įsivertinimą) 
atlikusių mokytojų dalis – 100 proc.  

Iki 2023 m. sausio 20 d. atliktas kasmetinis darbuotojų veiklos vertinimas. Įvertintų 
darbuotojų, kuriems rengiamos metinės užduotys, dalis – 100 proc. Iki 2023 m. sausio 31 d. 
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darbuotojams tiesioginių vadovų nustatytos metinės užduotys, siektini rezultatai ir vertinimo 
rodikliai.  

2023 m. dalyvauta Gamtosauginių mokyklų programos veikloje. Įgyvendinami 
Aplinkosauginio švietimo fondo keliami reikalavimai. 2023 m. įgytas Tarptautinis Gamtosauginių 
mokyklų programos sertifikatas ir įteikta Žalioji vėliava už pasiekimus darnaus vystymosi švietimo 
srityje ir kryptingą Kautech bei visuomenės aplinkosauginio vaidmens stiprinimą.  

Infrastruktūros atnaujinimas, užtikrinant aplinkos saugumą, skatinant darbo našumą ir 
racionalų išteklių naudojimą: remonto, atnaujinimo, įrengimo darbai atlikta Kautech pastatuose, 
pagal šiuos adresus: 

- V. Krėvės pr. 114, Kaunas: rekonstruoti paradiniai laiptai, įrengti nerūdijančio plieno 
turėklai, atnaujinti ir suremontuoti 2 kabinetai, įrengti 4 nauji kabinetai, rekonstruotos pirmojo 
aukšto higieninės patalpos, įgyvendintas teritorijos sutvarkymo, apželdinimo ir apšvietimo 
projektas; 

- Taikos pr. 129, Kaunas: atlikta bendrabučio kapitalinio remonto darbų techninė priežiūra, 
suvirinimo dirbtuvėse atlikti šildymo rekonstrukcijos, elektros instaliacijos rekonstrukcijos bei 
apdailos darbai, sporto salėje ir visuose bendrabučio 4 aukštuose sumontuoti saulę atspindintys 
roletai;  

- Taikos pr. 127, 127A, Kaunas: pastate – Medienos technologijų praktinio mokymo centre 
demontuotas statybinis įvadas ir prijungtas pastovus elektros energijos tiekimas iš transformatorinės, 
atliktas dalinis stogo šiltinimas, įrengta išorinė lietaus nuvedimo sistema, atliktas fasado remontas, 
apšiltintas vakarinis pastato galas, užbaigtas šildymo sistemos rekonstravimas, suremontuoti 3 
kabinetai; 

- Čekiškės g. 128, Vilkija, Kauno r.: atliktas bendrabučio pastato stogo rekonstravimas, 
įrengtos naujos grindys;  

- Kalantos g. 80, Kaunas: atlikta lauko vandentiekio rekonstrukcija.  
 
 

II SKYRIUS 
METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI 

 
1. Pagrindiniai 2023 metų veiklos rezultatai: 

 

Užduotys Siektini 
rezultatai 

Rezultatų vertinimo 
rodikliai (kuriais 

vadovaujantis 
vertinama, ar 

nustatytos užduotys 
įvykdytos) 

Pasiekti rezultatai ir jų rodikliai 

1.1. Reaguoti į 
regiono darbo 
rinkos pokyčius, 
įgyvendinant 
profesinį 
mokymą 
(dalyvauti 
įgyvendinant 
Lietuvos 
Respublikos 
švietimo, mokslo 
ir sporto 
ministerijos 
Švietimo plėtros 
programos 
pažangos 
priemonės Nr. 

1. Dalyvauti 
„Profesinio 
mokymo 
pameistrystės 
forma 
įgyvendinimas“ 
veikloje. 
2. Dalyvauti 
„Asmenų, 
besimokančių 
pagal formaliojo 
profesinio 
mokymo 
programas, 
praktinis 
mokymas 
sektoriniame 

Pateiktos paraiškos 
bent pagal dviejų 
veiklų kvietimus. 

Pateikta paraiška projektui Nr. 10-024-P-
0008 „Eksperimentinių profesinio 
mokymo programų plėtojimas Kauno 
technologijų mokymo centre“. 2023 m. 
mokinių, besimokančių pagal 
eksperimentines profesinio mokymo 
programas skaičius – 26. Projekto pabaiga 
2023-09-30.  
 
Pateikta paraiška projektui Nr. 10-010-J-
0001-J01-00018 „Pameistrystė – nauja 
galimybė man!“ profesinio mokymo 
pameistrystės forma įgyvendinimas 
smulkaus ir vidutinio verslo įmonėse“. 
Projektu įgyvendinama 18 pameistrysčių.  
Projekto laikotarpis nuo 2023-07-10 iki 
2024-03-29.  
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Užduotys Siektini 
rezultatai 

Rezultatų vertinimo 
rodikliai (kuriais 

vadovaujantis 
vertinama, ar 

nustatytos užduotys 
įvykdytos) 

Pasiekti rezultatai ir jų rodikliai 

12-003-03-04-03 
„Sukurti rinkos 
poreikius 
atliepiančią 
profesinio 
ugdymo sistemą“ 
veiklas) 

praktinio mokymo 
centre“ veikloje. 
3. Dalyvauti 
„Galimybių 
mokytis profesinio 
mokymo 
programų 
modulius 
sudarymas“ 
veikloje. 
4. Dalyvauti 
„Eksperimentinių 
profesinio 
mokymo 
programų 
plėtojimas“ 
veikloje. 

 
Pateikta paraiška projektui Nr. 10-025-J-
0001-J01-00012 „Įgyk praktinių įgūdžių 
sektoriniame praktinio mokymo centre!“ 
asmenų, besimokančių pagal formaliojo 
profesinio mokymo programas, praktinis 
mokymas sektoriniame praktinio mokymo 
centre. Dalyviai 42 mokiniai iš 4 
profesinio mokymo įstaigų. Projekto 
laikotarpis nuo 2023-05-15 iki             
2023-06-30.  
 
Pateikta paraiška projektui Nr. 10-025-J-
0001-J02-00019 „Įgyk praktinių įgūdžių 
sektoriniame praktinio mokymo centre!“ 
asmenų, besimokančių pagal formaliojo 
profesinio mokymo programas, praktinis 
mokymas sektoriniame praktinio mokymo 
centre. Dalyvaus 27 skirtingų profesinio 
mokymo įstaigų mokinių grupės. Projekto 
laikotarpis nuo 2023-09-04 iki  
2024-06-30.  
 
Pateikta paraiška projektui Nr. 10-023-T-
0015 „Galimybių mokytis profesinio 
mokymo programų modulius sudarymas“. 
Pagal profesinio mokymo modulius 
mokoma 11 mokinių. Projekto pabaiga – 
2023-09-30. 

1.2. Nustatyti  
Kautech 
atsparumo 
korupcijai (toliau 
– AKL) lygį  

1. Įvertinti  
Kautech AKL. 
 
 
 
 

Kautech direktoriaus 
patvirtinta AKL 
nustatymo išvada iki 
2023-12-31 
paviešinta Kautech 
interneto svetainės 
skyriuje „Korupcijos 
prevencija“. 

2023-12-15 patvirtinta AKL nustatymo 
išvada. 2023 m. nustatytas AKL – 5,3 
(vidutinis). Išvada paviešinta  Kautech 
interneto svetainėje skiltyje „Korupcijos 
prevencija“. 

2. Pagal AKL 
įvertinimo 
rezultatus 
nustatyti 
tobulintinas sritis, 
siekiant padidinti 
atsparumą 
korupcijai 
įstaigoje. 

Remiantis AKL 
vertinimo 
duomenimis, 
numatytos 
priemonės, skirtos 
gerinti AKL. 

Remiantis 2023 m. atlikta apklausa, skirta 
nustatyti AKL, numatytos priemonės 
skirtos gerinti AKL ir padidinti atsparumą 
korupcijai Kautech. 

1.3. Plėsti 
įtraukiojo 
ugdymo ir 
profesinio 
mokymo 
prieinamumą 

1. Atlikti Kautech 
pasirengimo 
įgyvendinti 
įtraukųjį ugdymą 
ir SUP turinčių 
mokinių profesinį 

Kautech vadovo 
patvirtintas 
priemonių planas, 
įstaigos planavimo 
dokumentuose 

Kautech interneto svetainėje sukurta 
skiltis „Įtraukiojo ugdymo ir profesinio 
mokymo prieinamumas“. Nuoroda:   
https://kautech.lt/mokiniams/itraukiojo-
ugdymo-ir-profesinio-mokymo-
prieinamumas/  

https://kautech.lt/mokiniams/itraukiojo-ugdymo-ir-profesinio-mokymo-prieinamumas/
https://kautech.lt/mokiniams/itraukiojo-ugdymo-ir-profesinio-mokymo-prieinamumas/
https://kautech.lt/mokiniams/itraukiojo-ugdymo-ir-profesinio-mokymo-prieinamumas/
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Užduotys Siektini 
rezultatai 

Rezultatų vertinimo 
rodikliai (kuriais 

vadovaujantis 
vertinama, ar 

nustatytos užduotys 
įvykdytos) 

Pasiekti rezultatai ir jų rodikliai 

mokymą 
įsivertinimą, 
nustatyti 
prioritetus. 
 
 
 
 
 

numatyti įstaigai 
reikalingi pokyčiai.  
Kautech interneto 
svetainės skiltyje 
„Įtraukiojo ugdymo 
ir profesinio 
mokymo 
prieinamumas“ 
paskelbta informacija 
apie vykdomas 
socialinių įgūdžių 
programas ir 
vykdomus projektus.  

 
Skiltyje paskelbtas direktoriaus 2023 m. 
kovo 6 d. įsakymu Nr. 01-46 patvirtintas 
„Pasirengimo įgyvendinti įtraukujį 
ugdymą priemonių planas“.  Plane 
numatytų priemonių įgyvendinimo 
rezultatyvumas – 100 proc.  
 
Dėl įtraukiojo ugdymo įgyvendinimo 
reikalingi pokyčiai numatyti šiuose  
Kautech veiklos planavimo 
dokumentuose:  
Strateginiame 2023–2025 metų veiklos 
plane; Strateginio veiklos plano 
įgyvendinimo 2023 metų veiklos plane. 
Iškeltas strateginis tikslas: „Kurti 
įtraukaus mokymo(-si) sąlygas, 
atliepiančias besimokančiųjų poreikį ir 
galimybes skleistis individualiems 
mokinių gebėjimams  ir mokymosi 
poreikiams“.   
 
Informacija apie vykdomas modulines 
profesinio mokymo programas kartu su 
socialinių įgūdžių ugdymo programa 
skelbiama  Kautech 2023–2024 mokslo 
metų ugdymo plane, patvirtintame 
direktoriaus 2023 m. rugpjūčio 31 d. 
įsakymu Nr. 01-141. Nuoroda: 
https://kautech.lt/veikla/dokumentai/  
 
2023-2024 m. m. m. Kautech  mokoma 
250 mokinių, turinčių specialiųjų 
ugdymosi poreikių. Mokinai, turintys SUP 
2023-2024 m. m. yra mokomi pagal 12 
formaliojo profesinio mokymo programų. 

2. Nuolat planuoti 
švietimo pagalbos 
specialistų ir 
pagalbos 
mokiniui 
darbuotojų 
poreikį ir krūvį.  

Kautech planavimo 
dokumentuose 
numatyti švietimo 
pagalbos specialistų 
ir pagalbos mokiniui 
darbuotojų poreikis ir 
krūvis. 

Kautech Strateginio veiklos plano 
įgyvendinimo 2023 metų veiklos plane 
numatytas švietimo pagalbos specialistų ir 
pagalbos mokiniui darbuotojų poreikis: 
1,0 et. psichologo; 1,0 et. karjeros 
specialisto.  
 
2023 m. papildomai įdarbinta: 
psichologas (2 et.), psichologo asistentas 
(0,5 et), mokytojo padėjėjas (1 et.), 
socialinis darbuotojas 1 (et.), karjeros 
specialistas (1 et.).  

3. Organizuoti 
mokymus 
švietimo pagalbos 
specialistams ir 

Visi įstaigos švietimo 
pagalbos specialistai 
ir kiti pedagoginiai 
darbuotojai, 

Visi pedagoginiai darbuotojai, dirbantys 
su SUP mokiniais per 2023 metus  
dalyvavo  kvalifikacijos tobulinimo 
renginiuose ne mažiau 5 dienų (36 val.) 

https://kautech.lt/veikla/dokumentai/
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2. Užduotys, neįvykdytos ar įvykdytos iš dalies dėl numatytų rizikų (jei tokių buvo) 
Užduotys Priežastys, rizikos  

2.1. Nėra.  
 
3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet įvykdytos 
(pildoma, jei buvo atlikta papildomų, svarių įstaigos veiklos rezultatams) 

Užduotys / veiklos Poveikis švietimo įstaigos veiklai 
3.1. Nėra.  

4. Pakoreguotos praėjusių metų veiklos užduotys (jei tokių buvo) ir rezultatai  

Užduotys Siektini rezultatai 
Rezultatų vertinimo rodikliai 

(kuriais vadovaujantis vertinama, 
ar nustatytos užduotys įvykdytos) 

Pasiekti rezultatai ir 
jų rodikliai 

4.1. Nėra.    
 

  

Užduotys Siektini 
rezultatai 

Rezultatų vertinimo 
rodikliai (kuriais 

vadovaujantis 
vertinama, ar 

nustatytos užduotys 
įvykdytos) 

Pasiekti rezultatai ir jų rodikliai 

kitiems 
pedagoginiams 
darbuotojams, 
dirbantiems su 
SUP mokiniais. 

dirbantys su SUP 
mokiniais, iki      
2023-12-31 dalyvavo 
bent vienuose 
mokymuose. 

apimtimi. Darbuotojai, dirbantys su SUP 
mokiniais bendrai išklausė 1344 val. 
mokymų įtraukaus ugdymo temomis.  
 
  
 

4. SUP turinčių 
mokinių tėvus 
(rūpintojus) 
įtraukti į įstaigos 
savivaldos 
Tarybą. 

SUP turinčių 
mokinių tėvų 
(rūpintojų) atstovas 
yra įstaigos 
savivaldos Tarybos 
narys. 

Atnaujinta įstaigos tarybos (savivaldos) 
sudėtis. Įtrauktas mokinio, turinčio SUP, 
atstovas (motina). Įstaigos tarybos 
(savivaldos) 2023-09-23 protokolo Nr. 
21-9 nutarimas.  

5. Įgyvendinti 
memorandumą 
(pasirašytas     
2020-01-28 „Dėl 
švietimo ir 
sveikatos 
priežiūros įstaigų 
prieinamumo“). 

Kautech direktoriaus 
patvirtintas 
memorandumo 
įgyvendinimo planas 
paviešintas įstaigos 
interneto svetainės 
skyriuje „Įtraukiojo 
ugdymo ir profesinio 
mokymo 
prieinamumas“. 

Direktoriaus 2023 m. kovo 6 d. įsakymu 
Nr. 01-46 patvirtintas Memorandumo 
„Dėl švietimo ir sveikatos priežiūros 
įstaigų prieinamumo“ įgyvendinimo 
planas.  
 
Planas paviešintas Kautech interneto 
svetainės skyriuje „Įtraukiojo ugdymo ir 
profesinio mokymo prieinamumas“. 
Nuoroda:  
https://kautech.lt/veikla/dokumentai/ 
Plane numatytų priemonių įgyvendinimo 
rezultatyvumas – 100 proc.  

https://kautech.lt/veikla/dokumentai/
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III SKYRIUS 
GEBĖJIMŲ ATLIKTI PAREIGYBĖS APRAŠYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS 

VERTINIMAS 
 

5. Gebėjimų atlikti pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas vertinimas 
(pildoma, aptariant ataskaitą) 

Vertinimo kriterijai Pažymimas atitinkamas 
langelis: 

1 – nepatenkinamai; 
2 – patenkinamai; 

3 – gerai; 
4 – labai gerai 

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas  1☐      2☐       3☐       4T 
5.2. Išteklių (žmogiškųjų, laiko ir materialinių) paskirstymas  1☐      2☐       3☐       4T 
5.3. Lyderystės ir vadovavimo efektyvumas  1☐      2☐       3☐      4T 
5.4. Žinių, gebėjimų ir įgūdžių panaudojimas, atliekant funkcijas ir 
siekiant rezultatų 

1☐      2☐      3☐       4T 

5.5. Bendras įvertinimas (pažymimas vidurkis) 1☐     2☐       3☐       4T 
 

IV SKYRIUS 
PASIEKTŲ REZULTATŲ VYKDANT UŽDUOTIS ĮSIVERTINIMAS IR 

KOMPETENCIJŲ TOBULINIMAS 
 

6. Pasiektų rezultatų vykdant užduotis įsivertinimas 

Užduočių įvykdymo aprašymas Pažymimas 
atitinkamas langelis 

6.1. Visos užduotys įvykdytos ir viršijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai T 
6.2. Užduotys iš esmės įvykdytos arba viena neįvykdyta pagal sutartus 
vertinimo rodiklius Gerai ☐ 

6.3. Įvykdyta ne mažiau kaip pusė užduočių pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai ☐ 
6.4. Pusė ar daugiau užduotys neįvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai ☐ 

 
7. Kompetencijos, kurias norėtų tobulinti 

7.1. Kompetencijų, reikalingų įtraukties principui įgyvendinti, tobulinimas. 
7.2. 

 
V SKYRIUS 

KITŲ METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI 
 

8. Kitų metų užduotys 
(nustatomos ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 užduotys) 
 

Eil. 
Nr. Metų užduotys Siektini rezultatai 

Rezultatų vertinimo rodikliai 
(kuriais vadovaujantis 

vertinama, ar nustatytos 
užduotys įvykdytos) 

8.1.  Įgyvendinti Lietuvos 
Respublikos švietimo 
įstatymo 10 straipsnio 3 
dalies ir 11 straipsnio 3 dalies 
nuostatas 

Dalyvaujama „Galimybių 
mokytis profesinio mokymo 
programų modulius sudarymas“ 
veiklose. 

Siūlomuose moduliuose 
mokosi bent 128 mokiniai 

8.2. Siekti Aštuonioliktosios 
Lietuvos Respublikos 
Vyriausybės programos 
nuostatų įgyvendinimo plano 

Dalyvaujama Eksperimentinių 
profesinio mokymo programų 
plėtojimas“ veiklose. 

Surinkta bent viena 
Eksperimentinė profesinio 
mokymo programos grupė  



8 
 

Eil. 
Nr. Metų užduotys Siektini rezultatai 

Rezultatų vertinimo rodikliai 
(kuriais vadovaujantis 

vertinama, ar nustatytos 
užduotys įvykdytos) 

I misijos (prioriteto) – 
Vienodos starto  pozicijos 
visiems Lietuvos žmonėms 
rodiklio – mokinių, kartu su 
profesija siekiančių įgyti ir 
vidurinį išsilavinimą (ISCED 
3), dalis – 35 proc.          
2023–2024 m. m. 

8.3. Siekti 2021–2030 metų 
Nacionalinio pažangos plano 
3.4 uždavinio – Gerinti 
atitiktį tarp švietimo 
sistemoje įgyjamų ir darbo 
rinkoje bei prisitaikyti 
kintančioje aplinkoje 
reikalingų kompetencijų, 
rodiklio 
3.4.1 Pameistrystės būdu 
besimokiusių profesinių 
mokyklų mokinių dalis nuo 
atitinkamais metais 
kvalifikaciją įgijusių mokinių 
skaičiaus  
(2019 m. – 3 proc.,  
2025 m. – 8 proc.;  
2030 m. – 15 proc.). 

Dalyvaujama jungtinio projekto 
„Pameistrystė – nauja galimybė 
man!“ profesinio mokymo 
pameistrystės forma 
įgyvendinimas smulkaus ir 
vidutinio verslo įmonėse“ arba  
jungtinio projekto „Pameistrystė 
– nauja galimybė man!” 
profesinio mokymo 
pameistrystės forma 
įgyvendinimas didelėse 
įmonėse“ veiklose. 

Įgyvendinamos bent 107 
pameistrystės. 
 

8.4. Siekti 2021–2030 m. Plėtros 
programos valdytojos 
Lietuvos Respublikos 
švietimo, mokslo ir sporto 
ministerijos švietimo plėtros 
programos pažangos 
priemonės 
Nr. 12-003-03-04-03 
„Sukurti rinkos poreikius 
atliepiančią profesinio 
ugdymo sistemą“ aprašo 
rodiklio – Moksleiviai, 
dalyvavę nacionalinėje 
mobilumo programoje ir gavę 
pažymėjimą, patvirtinantį, 
kad jie pagerino praktinius ir 
skaitmeninius įgūdžius 
sektoriniuose praktinio 
mokymo centruose 
(skaitmeninius įgūdžius 
pagerins ne mažiau kaip 40 
proc. dalyvių). 

Dalyvaujama „Įveiklinti 
sektorinių praktinio mokymo 
centrų sistemą įgyvendinant 
nacionalinio mobilumo 
programą“ veiklose. 

Nacionaliniam mobilumui 
priimami bent 383 mokiniai. 

8.5. Užtikrinti, kad Kautech 
patikėjimo/nuosavybės teise 
valdomas nekilnojamasis 
turtas būtų optimizuotas, 
nereikalingą turtą atiduodant 
VĮ Turto bankui, 

Kautech patikėjimo/nuosavybės 
teise valdomas nekilnojamasis 
turtas naudojamas mokymo 
reikmėms bei gyvenimo 
bendrabučiuose reikmėms ir 

Iki 2024 m. gruodžio 31 d. 
nekilnojamojo turto valdytojas 
ŠMSM Turto valdymo skyriui 
pateikia viso disponuojamo 
nekilnojamojo turto sąrašą su 
komentarais apie būklę, apie 
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Eil. 
Nr. Metų užduotys Siektini rezultatai 

Rezultatų vertinimo rodikliai 
(kuriais vadovaujantis 

vertinama, ar nustatytos 
užduotys įvykdytos) 

naudojamas mokymo 
reikmėms  nekilnojamas 
turtas būtų maksimaliai 
prižiūrimas, o 
bendrabučiuose būtų 
užtikrintos kokybiškos 
gyvenimo sąlygos, kurios 
atitiktų higienos normų 
reikalavimus. 

atitinka higienos normų 
reikalavimus.  
 
 
Siektini rezultatai – maksimaliai 
optimizuotas, tvarkingai 
prižiūrimas mokymosi 
reikmėms naudojamas 
nekilnojamasis turtas 

tai, kaip turtas buvo pagerintas 
(pagal poreikį ir galimybes) 
per ataskaitinius metus (turto 
unikalus Nr., adresas, 
pavadinimas, paskirtis, plotas, 
ar turtas per metus buvo 
pagerintas (komentarai) turto 
būklė: gera, patenkinama, 
bloga, labai bloga, siūlymai, 
ką toliau su juo planuojama 
daryti. 

 
9. Rizika, kuriai esant nustatytos užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali 
turėti neigiamos įtakos įvykdyti šias užduotis) 
(pildoma suderinus su švietimo įstaigos vadovu) 
9.1. Neplanuotas būtinųjų darbo sąlygų pasikeitimas.  

 
VI SKYRIUS 

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIŪLYMAI 
 

10. Įvertinimas, jo pagrindimas ir siūlymai: įvertinus Kauno technologijų mokymo centro 
bendruomenės ir savivaldos nuomonę, Kauno technologijų mokymo centro vadovo 2023 metų 
ataskaita vertinama labai gerai. 2023 metų veiklos plano prioritetų įgyvendinimo uždaviniai įvykdyti.  
 
                                                 ______________                                          2024-02-05 
(mokykloje – mokyklos tarybos                           (parašas)                            (vardas ir pavardė)                      (data) 
įgaliotas asmuo, švietimo pagalbos įstaigoje –  
savivaldos institucijos įgaliotas asmuo /  
darbuotojų atstovavimą įgyvendinantis asmuo) 
 
11. Įvertinimas, jo pagrindimas ir siūlymai: Centro direktoriaus 2023 m. veiklos ataskaita 
vertinama labai gerai, nes Centro direktorius įvykdė visas užduotis. Gebėjimai atlikti pareigybės 
aprašyme nustatytas funkcijas vertinami labai gerai. 
 
 
                                                           _________                                                       2024-03-27 
(valstybinės švietimo įstaigos savininko          (parašas)                        (vardas ir pavardė)                       (data) 
teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos 
(dalyvių susirinkimo) įgalioto asmens pareigos; 
savivaldybės švietimo įstaigos atveju – meras) 
 
Galutinis metų veiklos ataskaitos įvertinimas – labai gerai. 

 
Susipažinau. 
                                                          __________                _________________         __________ 
(švietimo įstaigos vadovo pareigos)                  (parašas)                               (vardas ir pavardė)                      (data) 
 


