Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerija vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1193 , D¢l konkurso
valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovy pareigoms eiti
tvarkos apraso patvirtinimo* ir Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 1 d.
jsakymu Nr. V-1194 D¢l Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy
(iSskyrus aukStasias mokyklas) vadovams apraSo patvirtinimo* skelbia konkursa Kauno
technologiju mokymo centro direktoriaus pareigoms eiti.

Konkurso paskelbimo data 2022 m. rugséjo 20 d.

Pretendenty atrankos posédis vyks 2022 m. lapkricio 22 d.

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams:

1. turéti aukstajj universitetinj ar jam lygiavert] iSsilavinima.

2. Atitikti bent vieng i8 Siy reikalavimy:

2.1. tureti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

2.2. turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacija ir ne mazesnj kaip 2 mety
pedagoginio darbo staza;

2.3. turéti ugdymo moksly arba verslo vadybos magistro kvalifikacinj laipsnj arba
vieSojo administravimo magistro kvalifikacinj laipsnj, jgyta baigus Svietimo vadybos studijas, arba
jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija, taip pat turéti ne mazesng kaip 3 mety profesinés veiklos
patirt, kuri atitinka VI ar aukstesnj kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa,
patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,,D¢l Lietuvos
kvalifikacijy sandaros apraso patvirtinimo* (toliau — Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasas);

2.4. turéti ne mazesn¢ kaip 3 mety profesinés veiklos, kuri atitinka V ar aukstesnj
kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, patirt] bent viename iikio sektoriuje
ar jo dalyje, kurio kvalifikacijas, vykdydama formaliojo profesinio mokymo programas, teikia
mokykla;

2.5. turéti magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam lygiaverte auk$tojo mokslo
kvalifikacija, ne maZesng kaip 3 mety profesinés veiklos Svietimo srityje patirtj, kuri atitinka VI ar
aukStesnj kvalifikacijy lygi pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraSa, ir Kvalifikaciniy
reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovams
apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr.
V-1194 | Dél Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus
aukstasias mokyklas) vadovams apraSo patvirtinimo* (toliau — Kvalifikaciniy reikalavimy aprasas),
5.2.2 papunktyje apibréztos vadovavimo ugdymui ir mokymuisi kompetencijos jvertinimas turéty
biiti ne Zemesnio kaip auksto lygio (4 balai).

3. Turéti Kvalifikaciniy reikalavimy apraso 5 punkte nustatytas vadovavimo $vietimo
istaigai kompetencijas.

4. Turéti ne mazesn¢ kaip vieny mety vadovavimo suaugusiy asmeny grupei (grup€ms)
patirtj arba turéti ne mazesn¢ kaip vieny mety Svietimo organizavimo ir (ar) prieziiiros patirti, igyta
vieSojo administravimo institucijoje arba Svietimo pagalbos istaigoje.

5. Mokéti naudotis informacinémis technologijomis.

6. Gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu
Nr. 1688 ,,Dél valstybines kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo* reikalavimus.

7. Ne zemesniu kaip B1 kalbos moke¢jimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatytg ir apibiidintg Sesiy kalbos mokéjimo lygiy sistema) mokéti bent vieng i$ trijy
Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranctizy ar vokieciy).

8. Buti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji yra apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatyme.

Pretendentai pateikia Siuos dokumentus:

1. PraSyma dalyvauti konkurse.



2. Asmens tapatybg ir i$silavinimg patvirtinanc¢iy dokumenty kopijas.

3. Gyvenimo aprasyma, parengta Europass CV formatu lietuviy kalba.

4. Vadovavimo Svietimo jstaigai gaires, kuriose iSdéstyti pretendento sitlymai dél
atitinkamos Svietimo jstaigos, i kurios vadovo pareigas pretenduojama, veiklos (tiksly, prioritety, jy
jgyvendinimo budy ir kt.), taip pat pretendento nuostatos apie vadovavima ir vadovo vaidmen;.
Gairése turi atsispindéti pretendento kompetencijos (strateginio Svietimo ijstaigos valdymo;
vadovavimo pedagogy kvalifikacijos tobulinimui; Svietimo jstaigos struktiiros, procesy, iStekliy
valdymo; S$vietimo jstaigos partnerystés ir bendradarbiavimo; bendravimo ir informavimo),
numatytos Kvalifikaciniy reikalavimy aprase. Vadovavimo Svietimo jstaigai gairiy apimtis neturi biiti
didesn¢ kaip 10 000 spaudos zenkly (iki 5 puslapiy teksto).

5. Pretendento vadovavimo S§vietimo jstaigai kompetencijy vertinimo arba jam
prilyginto vertinimo ataskaitos, iSduotos Kvalifikaciniy reikalavimy apraSo nustatyta tvarka (toliau —
kompetencijy vertinimo ataskaita), kopija. Kompetencijy vertinimo ataskaitai gauti, pretendentas per
10 darbo dieny nuo konkurso paskelbimo dienos turi registruotis Nacionalinéje Svietimo
agentiiroje.

6. Darbo stazg patvirtinan¢iy dokumenty kopijas.

7. Uzsienio kalbos pagal Kvalifikaciniy reikalavimy apraSe nustatytus reikalavimus
mokeéjimo lygj patvirtinan¢io dokumento kopija (-as). Uzsienio kalbos mokéjimo lygis jskaitomas
pretendentams, baigusiems atitinkamos uzsienio kalbos studijas aukstojoje arba iki 2009 mety
aukStesniojoje mokykloje, arba jgijusiems ne maziau kaip pus¢ aukstojo mokslo diplome nurodyty
kredity atitinkama uzsienio kalba, arba aukstojo mokslo diplomo priedélyje nurodyta, kad studijy
metu jgijo atitinkama uzsienio kalbos moke¢jimo lygj.

8. Dokumenty, liudijan¢iy kity kvalifikaciniy reikalavimy atitikima, kopijas (jeigu
tokius dokumentus turi).

9. Gali pateikti buvusiy darbdaviy rekomendacijas.

Kauno technologijy mokymo centro direktoriui darbo uZzmokestis nustatomas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 26 d. nutarimu Nr. 598 ,,Dél
vieSyjy jstaigy, kuriy savininké yra valstybe arba kai valstybé turi daugumg balsy visuotiniame
dalininky susirinkime, vadovy darbo apmokéjimo*. Direktoriaus pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficientas 11,9-13,3.

Pretendentas ne véliau kaip iki 2022 m. lapkricio 10 d. jskaitytinai pateikia dokumentus
tiesiogiai Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai (A.Volano g. 2, Vilnius) 117 kab. arba elektroniniu
pastu smmin@smsm.lt arba registruotu laisku adresu A. Volano g. 2, 01124 Vilnius, Svietimo,
mokslo ir sporto ministerijai. Dokumenty originalai pateikiami Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos Personalo skyriui atrankos dieng.

Smulkesné informacija teikiama telefonu (8 612) 34983.



