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ASMENS DUOMENU TVARKYMO POLITIKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Si asmens duomeny tvarkymo politika (toliau - Politika) — dokumentas, skirtas i§samiai
informuoti asmenis apie jy asmens duomeny tvarkymg, kai duomenis tvarko Kauno technikos
profesinio mokymo centras (toliau — Kauno TPMC) siekdamas asmens duomeny apsaugos ir
privatumo. Taip siekiama uztikrinti sgziningg ir skaidry informacijos apie asmenis rinkima ir
naudojima.

2. Si Politika gali bati kei¢iama, atnaujinama, todél skatinama periodiskai $ia Politika
perzitreéti.

3. Kauno TPMC asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Bendruoju duomeny apsaugos
reglamentu (ES) 2016/679 (toliau — Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymu ir kitais asmens duomeny tvarkyma reglamentuojanciais teisés aktais.

4. Asmens duomenys — tai bet kuri informacija apie asmenis, kurig Kauno TPMC pateikia
jie patys, arba kuri gaunama is kity Saltiniy, ir kuri leidzia asmenis identifikuoti. Tai gali bati asmens
vardas, pavardé, asmens kodas, kontaktiné informacija, informacija apie asmens su Kauno TPMC
sudarytas sutartis ir jy vykdymo istorija, naudojimosi jvairiomis Kauno TPMC teikiamomis
paslaugomis duomenys, banko saskaitos informacija (sgskaitos numeris), vaizdo stebéjimo jranga
uzfiksuoti vaizdo duomenys ir kt.

5. Duomeny subjektas — tai fizinis asmuo, kurio asmens duomenis Kauno TPMC gauna ir
naudoja.

6. Kitos Politikoje vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Bendrajame
duomeny apsaugos reglamente ir kituose, asmens duomeny tvarkyma reglamentuojanciuose teisés
aktuose.

7. Uz Kauno TPMC darbuotoju duomenu apsauga atsakingi: personalo vedéjas,
personalo specialistas, vyriausiasis buhalteris, buhalteris, sekretorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjai, direktoriaus pavaduotojas infrastruktiirai.

8. UZ Kauno TPMC mokiniy duomeny apsauga atsakingi: direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, mokymo dalies administratorius, grupés kuratorius, vyriausiasis buhalteris, buhalteris,
projekty vadovas, socialinis pedagogas, psichologas, metodininkai, ugdyma organizuojanciy skyriy
vedéjai.

Il. ASMENS DUOMENU RINKIMAS

9. Kauno TPMC yra renkami $ie asmens duomenys:

9.1. pagrindiniai asmens duomenys, tokie kaip vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo
data, telefono numeris, el. pasto adresas, gyvenamosios vietos adresas;

9.2. identifikavimo duomenys, tokie kaip asmens dokumenty duomenys, IP adresas, kita
narSymo informacija, jskaitant duomenis apie tai, kada ir i§ kur buvo prisijungta prie Kauno TPMC
interneto svetainés ar kity elektroniniy platformy;

9.3. duomenys apie asmeny susitarimus Kauno TPMC ir kitas sudarytas sutartis,
priklausomai nuo to, kokias paslaugas asmenims teikia Kauno TPMC;



9.4. socio-demografiniai duomenys, tokie kaip Seimyniné padétis, materialiné padétis,
duomenys apie Seima;

9.5. duomenys apie asmeny interesus, pomégius ir poreikius, kuriuos jie pateikia
bendraudami su Kauno TPMC darbuotojais ar perduoda naudodamiesi Kauno TPMC paslaugomis;

9.6. audio-vizualiniai duomenys, tokie kaip vaizdo steb¢jimas, vaizdo, garso jrasai, kai
asmenys lankosi Kauno TPMC patalpose, vieSuose Kauno TPMC renginiuose;

9.7. kai tai susij¢ su Kauno TPMC teikiamomis paslaugomis, su asmens sutikimu, renkami
asmens sveikatos duomenys;

9.8. duomenys apie teisinius atstovus (veikiancius pagal jgaliojima ar kitais pagrindais);

9.9. duomenys apie mokéjimy nurodymy teikéjus ir gavéjus;

9.10. duomenys apie sandoriy $alis ir dalyvius;

9.11. duomenys apie Seimos narius.

10. Kauno TPMC nerenkami kity specialiy kategorijy asmens duomenys, atskleidziantys
ju rasing ar etning¢ kilme, politines pazitiras, religinius ar filosofinius jsitikinimus ar naryste profesinése
sgjungose, duomenys apie lytinj gyvenimg arba lyting orientacija, nebent pats asmuo ar asmens
kontrahentai atskleidzia juos naudojantis musy paslaugomis, pavyzdziui, apmokant uz paslaugas, ar
panasiais atvejais.

11. Jeigu asmuo pateikia Kauno TPMC kity, su juo susijusiy asmeny duomenis, tam jie
turi gauti §iy asmeny sutikima ir supazindinti juos su Sia Politika.

I11. ASMENS DUOMENU RINKIMO IR NAUDOJIMO TIKSLAI

12. Kauno TPMC tvarkomi asmens duomenys Siais pagrindiniais tikslais:

12.1. asmens tapatybés nustatymui ir galimybei susisiekti renkama: vardas, pavarde,
asmens kodas, gimimo data, asmens tapatybés dokumento kopija, gyvenamosios vietos adresas,
telefono numeris, elektroninio pasto adresas;

12.2. konsultavimui ir asmeny poreikiui jvertinti, renkama informacija apie Seimyning
padétj, iSsilavinimg bei Kita informacija, kurig asmuo pateikia susitikimy ar konsultacijy metu;

12.3. paslaugy teikimui ir sutartiniy jsipareigojimy tinkamam vykdymui, pareigy,
nustatyty teisés aktuose vykdymui naudojami duomenys apie asmeny su Kauno TPMC sudarytus
sandorius bei informacija, kuri gaunama asmenims naudojantis Kauno TPMC paslaugomis;

12.4. dél galimybés atsakyti j suinteresuoty asmeny klausimus ir praSymus, dél paslaugy
teikimo, taip pat siekiant gauti jy atsiliepimus, nuomong, siysti svarbius praneSimus, pavyzdziui, dé¢l
Bendryjy paslaugy teikimo taisykliy, Sios Politikos ar kity dokumenty pasikeitimo; ir siysti techninius
pranesSimus, atnaujinimus, jsp¢jimus dél saugumo, palaikymo ir administracines Zinutes, Kauno TPMC
tvarkomi asmeny kontaktiniai duomenys ir gauty bei i$siysty pranesimy turinys;

12.5. dél suinteresuotyjy Saliy nuomonés apie Kauno TPMC teikiamy paslaugy kokybe
nustatymo renkami ir naudojami asmeny vardas, pavardé¢, elektroninio pasto adresas, telefono numeris,
duomenys apie amziy, lytj, kalba. Jei asmuo nesutinka, kad Sie jo duomenys biity naudojami $iuo
tikslu, nedelsiant apie tai jis turi informuoti Kauno TPMC administracija.

12.6. kad buty uztikrintas asmeny ir Kauno TPMC turto saugumas, vykdomas vaizdo
stebéjimas ir tvarkomi vaizdo duomenys, kai asmenys apsilanko Kauno TPMC.

IV. TEISE ] ASMENS DUOMENU GAVIMA IR NAUDOJIMA

13. Asmens duomenis Kauno TPMC gauna ir naudoja esant bent vienai i§ zemiau nurodyty
salygu:

13.1. asmuo ketina sudaryti arba yra sudares sutartj su Kauno TPMC;

13.2. asmuo davé sutikimg dél duomeny naudojimo;



13.3. kai asmens duomeny tvarkymas galimas teisés akty pagrindu;

13.4. siekiant Kauno TPMC teiséty interesy, tokiy kaip gerinti teikiamy paslaugy kokybe,
uztikrinti veiklos nuoseklumg ir tvaruma, teikiamy paslaugy visapusiskuma ir atitikimg suinteresuotyjy
Saliy lukes¢iams bei maksimaly jy pasitenkinimg Kauno TPMC teikiamomis paslaugomis;

13.5. siekiant pareiksti ir apginti teisinius ieSkinius, bei atlikti kitus teisétus veiksmus
siekiant iSvengti nuostoliy ar juos sumazinti,

13.6. siekiant sistemingai stebéti ir uzkardyti neteisétas veikas bei nuolat vertinti su tuo
susijusias rizikas.

14. Jei asmuo nepateikia savo asmens duomeny, kurie yra biitini siekiant sudaryti ir/ar
ivykdyti sutartj, arba kuriy pateikimas yra numatytas teisés aktuose arba sutartyje, Kauno TPMC
negali suteikti asmeniui paslaugy.

V. ASMENS DUOMENU GAVIMAS

15. Kauno TPMC naudojami asmens duomenys, kuriuos asmenys pateikia kai kreipiasi dél
paslaugy ir jomis naudojasi, pildo duomeny anketas, teikia pra§ymus ar pretenzijas, taip pat duomenys,
kurie uzfiksuojami Kauno TPMC interneto svetainéje, vaizdo stebéjimo jranga, vaizdo jraS8ymo jranga
vieSy renginiy metu.

16. Kauno TPMC gali gauti asmens duomenis i$ kity Saltiniy:

16.1. i kity mokymo jstaigy;

16.2. i$ fiziniy asmeny, kai jie pateikia sutuoktiniy, vaiky, kity giminystés rysiais susijusiy
ir pan. duomenis;

16.3. i§ Kauno TPMC paskirty ar fiziniy ar juridiniy asmeny, vykdant sutartinius ar teisés
akty reikalavimus, pateikty dokumenty (informacija sutartyse, pazymose, ir pan.);

16.4. i$ juridiniy asmeny, kai asmuo yra §iy juridiniy asmeny atstovas, darbuotojas,
kontrahentas, steig¢jas, akcininkas, dalyvis, savininkas ir pan;

16.5. i§ socialiniy partneriy ar kity juridiniy asmeny, kurie pasitelkia Kauno TPMC
asmenims teikdami paslaugas.

17. Kauno TPMC gali apjungti turimg informacijg apie asmenis, gautg is jvairiy Saltiniy.

V1. ASMENS DUOMENU TEIKIMAS

18. Asmens duomenys teikiami laikantis teisés akty reikalavimy, jie gali buti perduodami:

18.1. kitoms mokymo jstaigoms;

18.2. statistikos departamentui, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai,
Valstybinei ligoniy kasai, Nacionalinei mokéjimy agenttrai, V] Registry centrui, antstoliams,
teisésaugos institucijoms, kitiems valstybés registrams bei valstybés institucijoms;

18.3. teisésaugos institucijoms pagal jy pateikta praSyma arba Kauno TPMC iniciatyva, jei
yra jtarimy, kad buvo jvykdyta nusikalstama veika;

18.4. vidaus ir iSorés auditoriams.

19. Sioje Politikoje nurodyty asmens duomeny tvarkymui taip pat gali biiti pasitelkiami
Sie duomeny tvarkytojai: duomeny centrai, debesijos, svetainés administravimo ir susijusias paslaugas
teikianti jmon¢, dokumenty archyvavimo paslaugas teikiancios jmonés, programing jrangg kuriancios,
teikiancios, palaikanCios ir vystanias jmonés, informaciniy technologijy infrastruktiiros paslaugas
teikiancios jmonés, rySio paslaugas teikiancios jmonés, konsultacijas teikiancios jmonés, narSymo
internete ar veiklos internete analiz¢ atliekancias ir paslaugas teikian¢ios jmonés.

20. Kauno TPMC siekiama, kad paslaugy teikéjai laikytysi Bendrojo duomeny apsaugos
reglamento, jstatymy, Sios Politikos bei kity privalomy teisés akty reikalavimy.



21. Kauno TPMC, kaip duomeny valdytojo, ir konkretaus duomeny tvarkytojo santykiai,
iSskyrus atvejus, kai tokius santykius nustato jstatymai ar kiti teisés aktai, nustatomi raSytinéje
sutartyje arba rastu iSdéstytose sglygose.

VII. ASMENS DUOMENU SAUGOJIMO LAIKAS

22. Asmens duomenys Kauno TPMC saugomi ne ilgiau, negu to reikia dél tiksly, kuriais
jie buvo surinkti, arba tokj laikotarpi, koki numato teisés aktai.

VIIIl. ASMENINES INFORMACIJOS SAUGUMAS

23. Kauno TPMC naudojamos jvairios saugumg uztikrinan¢ios technologijos ir
procediiros, siekiant apsaugoti asmening informacija nuo neteisétos prieigos, naudojimo ar
atskleidimo. Kauno TPMC is savo tiekéjy reikalauja naudoti tinkamas priemones, galin¢ias apsaugoti
asmens konfidencialumg ir uztikrinti jo asmeninés informacijos saugumg. Informacijos perdavimo,
internetu, elektroniniu pastu ar mobiliuoju rySiu saugumas gali biiti neuZztikrintas dél priezascCiy,
nepriklausanciy nuo Kauno TPMC, todél asmenys turéty buti atsargis teikdami konfidencialig
informacija ne per Kauno TPMC naudojamas elektronines sistemas.

IX. ASMENS DUOMENIS PATEIKUSIU ASMENU TEISES

24. Asmenys, pateike savo asmens duomenis Kauno TPMC turi $ias teises:

24.1. teis¢ prasyti, kad bty leidziama susipazinti su jy pateiktais asmens duomenimis;

24.2. teisg reikalauti iStaisyti neteisingus, netikslius arba nei§samius duomenis;

24 3. teis¢ apriboti jy asmens duomeny tvarkyma, kol jy praSymu bus patikrintas jy
duomeny tvarkymo teisétumas;

24.4. teis¢ reikalauti i$trinti asmens duomenis, kai jy saugoti nejpareigoja teiseés aktai;

24.5. teise nesutikti su asmens duomeny tvarkymu tiesioginés rinkodaros tikslais;

24.6. teis¢ reikalauti perkelti jy asmens duomenis kitam duomeny valdytojui arba pateikti
tiesiogiai jiems patogia forma (taikoma tiems asmens duomenims, kuriuos jie pateiké patys, kurie
automatizuotomis priemonémis tvarkomi sutikimo pagrindu arba sutarties sudarymo ir vykdymo
pagrindu);

24.7. teis¢ atSaukti duotg sutikima, nedarant poveikio iki sutikimo atSaukimo vykdytam jy
asmens duomeny naudojimui;

24.8. teis¢ pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai (daugiau
informacijos — www.ada.lt).

25. Prasymg dél auksciau nurodyty teisiy jgyvendinimo, o taip pat skundus, pranesimus ar
praSymus (toliau — PraSymas) asmenys gali pateikti Kauno TPMC administracijai rastu tiesiogiai, el.
pastu centras@kautech.It, pastu adresu V. Krévés pr. 114, LT-50315, Kaunas.

26. Atsakymas j asmens Prasyma pateikiamas ne véliau kaip per 20 (dvidesimt) darbo
dieny nuo Prasymo gavimo dienos. ISimtiniais atvejais, reikalaujanciais papildomo laiko, apie tai
pranesus, Kauno TPMC turi teis¢ pratgsti praSomy duomeny pateikimo ar kity asmens Prasyme
nurodyty reikalavimy iSnagrinéjimo terming iki 60 (SeSiasdeSimties) kalendoriniy dieny nuo pirmojo
kreipimosi rastu dienos.

X. ASMENS DUOMENU APSAUGOS PRINCIPAI

27. Renkant ir naudojant asmens patikétus, o taip pat i§ kity Saltiniy gautus asmens
duomenis, Kauno TPMC laikomasi $iy principy:


http://www.ada.lt/

27.1. asmens duomenys tvarkomi teisétu, saziningu ir skaidriu budu (teisétumo,
sgziningumo ir skaidrumo principas);

27.2. asmens duomenys renkami nustatytais, aiSkiai apibréztais bei teisétais tikslais ir
toliau netvarkomi su tais tikslais nesuderinamu bidu (tikslo apribojimo principas);

27.3. asmens duomenys yra adekvatis, tinkami ir tik tokie, kuriy reikia siekiant tiksly, dél
kuriy jie tvarkomi (duomeny kiekio mazinimo principas);

27.4. tvarkomi asmens duomenys yra tikslis ir prireikus atnaujinami (tikslumo principas);

27.5. asmens duomenys yra laikomi tokia forma, kad asmens tapatybe biity galima nustatyti
ne ilgiau, nei tai yra butina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi (saugojimo trukmés
apribojimo principas);

27.6. asmens duomenys yra tvarkomi tokiu budu, kad taikant atitinkamas technines ar
iskaitant apsauga nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo
netyc¢inio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo (vientisumo ir konfidencialumo principas).

XI. KAUNO TPMC JSIPAREIGOJIMAI

28. Renkant ir naudojant asmeny patikétus, 0 taip pat i§ kity Saltiniy gautus asmens
duomenis, Kauno TPMC jsipareigoja:

28.1. asmens duomenis tvarkyti tik aiSkiai apibréZztais ir teisétais tikslais;

28.2. netvarkyti asmens duomeny kitais tikslais, nei nurodyta Sioje Politikoje, iSskyrus
teisés aktuose nustatytus atvejus;

28.3. tvarkyti asmens duomenis teisétai, tiksliai, skaidriai, sgZiningai ir tokiu budu, kad
buity uztikrintas tvarkomy asmens duomeny tikslumas, tapatumas, saugumas;

28.4. uztikrinti, kad nebiity tvarkomi pertekliniai asmens duomenys;

28.5. tvarkyti asmens duomenis ne ilgiau, nei tai yra biitina tais tikslais, kuriaiS asmens
duomenys yra tvarkomi;

28.6. uztikrinti, kad buty laikomasi Sioje Politikoje jtvirtinty principy;

28.7. vykdyti kitas teisés aktuose numatytas su asmens duomeny apsauga susijusias
pareigas.

X. PRIVATUMO POLITIKOS GALIOJIMAS IR PAKEITIMAI

29. Si Politika jsigalioja nuo jos patvirtinimo direktoriaus jsakymu dienos. Ji gali biti
kei¢iama atsizvelgiant | teises akty ir Kauno TPMC veiklos poky¢ius.
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